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Les métiers du tertiaire sont en pleine évolution, les nouveaux types
de management sont orientés vers la participation et valorisation de
toutes les compétences. Le numérique modifie en profondeur la relation

client et 'organisation dans I'entreprise. Pour cela notre école se doit
aujourd’hui de mobiliser toutes les énergies de ses étudiants pour
s’adapter a ce contexte en pleine mutation.

Fondé il y a plus de 10 ans, notre établissement
met 'accompagnement et la proximité au coeur
de son projet éducatif.

Nous sommes convaincus qu’en créant les
conditions d’'un encadrement scolaire de qualité
et en assurant nos cours dans une ambiance
sereine et productive, vous récolterez le meilleur
des fruits de notre enseignement.

Nous pensons que les éleves ont besoin d’'une pédagogie

classique, d’'un enseignement structuré, axé sur I'exigence et le
dépassement de soi. Nous savons que vous n’étes pas parfaits
mais nous sommes déterminés a vous rendre meilleur en vous
préparant efficacement aux épreuves scolaires et aux rendez-

vous professionnels qui vous attendent.

Votre réussite sera aussi la notre !

La certification Qualité a été délivrée au titre
des catégories suivantes : Actions de formation /
e e i Actions de formation par apprentissage»
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Un campus qui a de la suite
dans vos idées...




Une pédagogie axée sur I’exigence

Classes

Examens et certification

Pédagogie

Adaptation

Respect et bienveillance

Accompagnement personnalisé



BTS BAC+2

DIPLOME D’ETAT
3J ECOLE / 2J ENTREPRISE

BTS MCO

Management Commercial
Opérationnel

BTS NDRC

Négociation et Digitalisation
de la Relation Client

BTS PI

Professions immobilieres

BTS SAM

Support a ’'action managériale

BTS GPME
Gestion de la PME

BTS COMMUNICATION
BTS CG

Comptabilité Gestion

BACHELORS BAC+3

TITRES RNCP NIVEAU 6
1J ECOLE / 4J ENTREPRISE

BACHELOR
MARKETING &
COMMUNICATION DIGITALE

BACHELOR
RESSOURCES HUMAINES

BACHELOR
GESTION ET FINANCE

MASTERE BAC+5

TITRES RNCP NIVEAU 7
1J DE COURS /4 J ENTREPRISE

MASTERE
MANAGEMENT STRATEGIQUE

MASTERE
RESSOURCES HUMAINES

MASTERE
GESTION ET FINANCE

~ LES CHIFFRES

%

9288

90)

DES ETUDIANTS
SATISFAITS OU
TRES SATISFAITS
DE LENSEIGNEMENT

DES ETUDIANTS
SATISFAITS OU
TRES SATISFAITS
DE LA SCOLARITE

DES ETUDIANTS
DECROCHENT UNE
ALTERNANCE
APRES 3 MOIS

DES ETUDIANTS

SE REINSCRIVENT

EN 2 EME ANNEE
DE BTS




Chaque année, les projets mis en place par I'équipe
pédagogique permettent aux'éleves de passer de la
théerie a la pratique dans un cadre stimulant-en travaillant
en groupes de projet.

JOURNEE EN IMMERSION - ENQUETE DE SATISFACTION

Réalisation d’une journée immersive avec nos étudiants
aupres de la clientéle des commercants locaux, réalisation
d’une enquéte de satisfaction.

A la suite de cette journée, les étudiants réalis une présentation des
résultats de leurs enquétes auprés des commercants et entreprises.

PROJET - EMISSION DE RADIO

Les éleves travaillent par équipe de trois pour créer et animer une
émission de radio portant sur le theme annuel de culture générale.

L’émission est annoncée par un jingle, un titre et un slogan.
Elle comprend des actualités, une interview ou un reportage, un point
de vue critique sur une ceuvre d’art, un court texte de fiction.

Un cahier des charges est également rédigé avec le logo de I'’émission.

CULTURE GENERALE - PIECE DE THEATRE

Les étudiant réalisent par équipe de

trois a cing éléves de courtes pieces de théatre sur le théme
annuel de Culture Générale. Ces textes sont ensuite appris
et répétés en vue d’une représentation théatrale donnée au
conservatoire de la ville.

BUSINESS GAME - PROJET DE GROUPE
Immersion des étudiants pendant 2 jours autour d’un Business Game.

IIs ont été amenés a travailler en groupes-projet sur un cas d’entreprise
pour répondre aux problématiques, apporter des préconisations et faire
des propositions innovantes !




ECOLE PRISE EN CHARGE - aucun frais a régler pour I'apprenti
FORMATION REMUNEREE - en tant qu’apprenti, votre temps de
présence a I’école ainsi gu’en entreprise est rémunéré
EXPERIENCE PROFESSIONNELLE, un vrai plus sur votre CV

MAIS SURTOUT ...
La possibilité de mettre en pratique en entreprise la théorie étudiée
en cours et vous préparer au monde professionnel.

LE POLE RELATIONS ENTREPRISE

Une équipe qui suit individuellement les étudiants dans leur recherche d’alternance
et les accompagne jusgu’a I'obtention de leur contrat d’apprentissage !

Premier coaching Ateliers d’accompagnement Rencontrez les entreprises Appels et visites
deés votre admission et de suivi tout au long de lors des journées Job Dating dans I'entreprise pour suivre
au sein de I'école. votre recherche. dans I'établissement. votre apprentissage

ZVEIFFAGE @EiEcicRc  MONOPRIX i  [ZZIITN]
NATURALIA bOUvgues‘.’ w/ Conforama Celio™*
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79 rue Benoit Malon |
94250 Gentilly

0177 22 22 21

contact@epb.paris
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1. Remplissez le formulaire d’inscription sur notre site internet : E#ﬁ'@
www.epb.paris/inscriptions (

2. Déposez votre CV ainsi que vos derniers bulletins de notes

. Admission aprés étude de votre dossier et de I'entretien, réponse sous
une semaine

3. Prenez rendez-vous pour un entretien d’admission

Suivez ACTUALITE DE L’ECOLE EPB ! Scannez les QR Code




